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	 1. Algemeen
•	 minimaal 21 jaar
•	 lichamelijk en geestelijk in staat zijn om opvang uit te voeren
•	 beschikken over organisatietalent en 

verantwoordelijkheidsgevoel
•	 een open en flexibele instelling hebben
•	 in staat zijn continuïteit en stabiliteit te bieden
•	 beschikken over een diploma uit de diplomalijst 

(Staatscourant, 14 april 2011)

	 2. Houding van de gastouder t.o.v. het 
gastouderbureau (GOB)

•	 bereidheid tot samenwerking met het GOB
•	 bereidheid tot het accepteren van begeleiding van 
	 het GOB
•	 bereidheid tot bijscholing
•	 bereidheid tot het accepteren van het beroepsgeheim
•	 kennis hebben van EHBO voor kinderen (volgens eindtermen 

van het Oranje Kruis)

	 3. Motivatie
•	 positief staan tegenover kinderopvang
•	 graag met kinderen omgaan

	 4. Gezin van de gastouder
•	 de gezinsleden moeten positief staan tegenover de opvang 

van gastkinderen
•	 de gezinssituatie is stabiel, de eigen kinderen van de 

gastouder staan niet onder toezicht, de gastouder is niet uit 
het ouderlijk gezag ontheven of ontzet

	 5. Eisen aan de locatie
•	 het maximum aantal kinderen dat tegelijk mag worden 

opgevangen, wordt niet overschreden*
•	 de gastouder voert samen met de bemiddelingsmedewerker 

jaarlijks de risico-inventarisatie veiligheid 
	 en hygiëne uit en handelt volgens de afspraken die hieruit 

naar voren komen. Huisgenoten van 18 jaar 
	 e.o. worden over de maatregelen uit de risico-inventarisatie 

geïnformeerd
•	 de gastouder heeft een ongevallenregistratieformulier
•	 er is een aparte slaapruimte voor kinderen jonger dan 1,5 

jaar
•	 er is voldoende speelruimte binnen en buiten
•	 bij opvang van vier of meer kinderen is een achterwacht 

beschikbaar. Zij is telefonisch bereikbaar en kan binnen 15 
minuten op de opvanglocatie zijn

•	 de locatie is altijd volledig rookvrij
•	 de locatie is voorzien van voldoende goed functionerende 

rookmelders
•	 de gastouder heeft een protocol kindermishandeling, kent de 

inhoud en handelt hier naar

	 6. Pedagogische kwaliteiten van de gastouder
•	 ervaring hebben met of kennis hebben van de ontwikkeling 

van kinderen en de benodigde verzorging/begeleiding 
kunnen bieden

•	 aandacht hebben voor en inzicht hebben in de individualiteit 
van een kind

• in staat zijn tot het geven van warmte en geborgenheid aan de 
gastkinderen

•	 in staat zijn tot het stimuleren van een kind in zijn of haar 
eigen ontwikkeling

•	 positief staan t.o.v. de vier pedagogische doelstellingen zoals 
beschreven in het pedagogisch beleid en deze in praktijk 
kunnen brengen

	 7. Houding van een gastouder t.o.v. de 
vraagouder:

•	 kunnen openstaan voor en respecteren van andere 
gewoontes, culturen, levenswijzen en opvoedingsideeën

•	 zich kunnen inleven in de situatie van de vraagouders
•	 bereidheid tot samenwerking met de vraagouders
•	 zich niet rivaliserend opstellen tegenover de vraagouders
•	 in staat zijn tot het maken en naleven van duidelijke afspraken 

met de vraagouders
•	 in staat zijn eventuele problemen bespreekbaar te maken

	 8. Overige
•	 in staat zijn tot reflecteren op het eigen handelen
•	 kinderen niet alleen laten of het toezicht aan anderen 

overlaten
•	 regelmatig en gedurende minimaal een half jaar beschikbaar 

zijn voor opvang
•	 goede beheersing van de Nederlandse taal, zodanig 

dat men kan communiceren met de medewerkers van het 
gastouderbureau, cursussen kan volgen en het pedagogisch 
beleid kan lezen

•	 goed telefonisch bereikbaar
•	 in bezit van een AVP verzekering/inzittenden verzekering bij 

autogebruik

	 *aantal kinderen
•	 maximaal zes kinderen in de leeftijd van  0-13 jaar, incl. 

eigen kinderen tot 10 jaar.
•	 maximaal vijf kinderen wanneer deze allen jonger zijn dan 4 

jaar, incl. eigen kinderen tot 4 jaar 
•	 maximaal vier kinderen van 0-1 jaar, waarvan max. twee van 

0 jaar, incl. eigen kinderen van die leeftijd.
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